
 
  

 
  

  PROVINCE DE QUÉBEC 

M.R.C. DES ETCHEMINS 

MUNICIPALITÉ DE SAINTE-ROSE-DE-WATFORD 

PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE DU CONSEIL MUNICIPAL TENUE LE 1 
mars 2019, À 19 HEURES À L’ENDROIT ORDINAIRE, SOUS LA 
PRÉSIDENCE DE MONSIEUR HECTOR PROVENÇAL, MAIRE, ET À 
LAQUELLE ÉTAIENT PRÉSENTS LES CONSEILLERS SUIVANTS : 

Siège #1 - Maxime Vachon 
Siège #2 - Christian Lamontagne 
Siège #3 - Alexandre Provençal 
Siège #4 - André Loubier 
Siège #5 - Samuel Goudreau 
Siège #6 - Richard Fauchon 

Les membres présents forment le quorum. Madame Linda Gilbert, directrice 
générale et secrétaire-trésorière, agit comme secrétaire.  

1 -         PRIÈRE ET OUVERTURE DE LA SÉANCE 

Monsieur le Maire récite la prière, procède à l’ouverture de la séance et souhaite 
la bienvenue aux personnes présentes. 

41-03-2019  2 - LECTURE ET ACCEPTATION DE L'ORDRE DU JOUR 

 
1 - OUVERTURE DE LA SÉANCE 
2 - LECTURE ET ACCEPTATION DE L'ORDRE DU JOUR 
3 - ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 
        3.1 - Séance ordinaire du 1er février 2019 
4 - FINANCES-GESTION DES SERVICES 
        4.1 - Approbation de la liste des comptes du mois 
        4.2 - Contrat de services - Sogetel 
5 - LÉGISLATION 
        5.1 - Avis de motion et présentation du projet de règlement numéro 02-
2019 
6 - SÉCURITÉ PUBLIQUE- INCENDIE 
        6.1 - Compte-rendu du directeur incendie 
        6.2 - Entente intermunicipale - code 10-03 
        6.3 - Croix-Rouge - contribution annuelle 2019 
        6.4 - Rapport PMO 2018 
        6.5 - Toiture caserne 
        6.6 - Plan d'inspection en sécurité incendie 
7 - VOIRIE TRANSPORT 
        7.1 - Rapport de l'inspecteur 
        7.2 - Appel d'offres/demande de prix - travaux de voirie 2019 
        7.3 - Acceptation prix 2019 niveleuse 
        7.4 - Adoption devis chemins d'hiver pour appel d'offres public 
8 - HYGIÈNE DU MILIEU 
        8.1 - Eau potable - salle J.A.-Nadeau et local des loisirs 
        8.2 - Laboratoire pour analyses eau potable et eaux usées 
9 - ASSAINISSEMENT 
10 - URBANISME-DÉVELOPPEMENT DU TERRITOIRE 
        10.1 - Compte-rendu de la dernière réunion de la MRC 
        10.2 - 2e demande de modification au schéma d'aménagement 
        10.3 - Soumission ajout bureau à l'édifice municipal 
11 - SANTÉ & BIEN-ÊTRE 
        11.1 - Politique Familiale 
        11.2 - PIQM-MADA - Demande refusée salle J.A.-Nadeau 
12 - LOISIRS-TOURISME-CULTURE 
        12.1 - Salaires animateur(trice) camp de jour 
        12.2 - Bibliothèque - Rapport financier 2018 
13 - CORRESPONDANCE 



        13.1 - Correspondances diverses 
        13.2 - Passion FM - renouvellement adhésion pour 2019 
        13.3 - État financier 2018 de l'Association Chasse et Pêche Quatre-Étoiles 
        13.4 - Demande Club motoneige des Etchemins 
14 - VARIA 
        14.1 - Statistiques site internet 
15 - PÉRIODE DE QUESTIONS 
16 - CLÔTURE ET LEVÉE DE LA SÉANCE 
 
 
 
IL EST PROPOSÉ PAR: Maxime Vachon 
ET RÉSOLU À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE l'ordre du jour soit adopté tel que présenté. 
ADOPTÉE 

  3 - ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 

Attendu qu’une copie du procès-verbal a été remise aux membres du 
conseil avant la présente séance, que tous les membres présents déclarent 
l’avoir lu et qu’ils renoncent à sa lecture.  

42-03-2019  3.1 - Séance ordinaire du 1er février 2019 

IL EST PROPOSÉ PAR : Alexandre Provençal 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE le procès-verbal de la séance régulière du 1er février 2019 soit adopté. 
ADOPTÉE 

  4 - FINANCES-GESTION DES SERVICES 
 

43-03-2019  4.1 - Approbation de la liste des comptes du mois 

IL EST PROPOSÉ PAR: Samuel Goudreau 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE la liste des comptes présentée aux membres du conseil, d'une somme de 
98 118,97$ soit acceptée et payée selon les modalités de notre règlement 
numéro 05-2018 sur le contrôle et le suivi budgétaire. 
ADOPTÉE 

44-03-2019  4.2 - Contrat de services - Sogetel 

 
ATTENDU QUE nous avons reçu deux offres de services pour la téléphonie et 
internet: 3 ans ou 5 ans; 
IL EST PROPOSÉ PAR : Alexandre Provençal 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE les membres du conseil acceptent la proposition d'un contrat de 5 ans 
pour le service de téléphonie et d'internet pour les édifices municipaux.  Que la 
directrice générale est autorisée à signer le contrat du 27 janvier 2019. 
ADOPTÉE 

  5 - LÉGISLATION 
 

45-03-2019  5.1 - Avis de motion et présentation du projet de règlement numéro 02-
2019 

 
CONFORMÉMENT à l'article 445 du Code municipal, je soussigné, Samuel 
Goudreau, conseiller, donne AVIS DE MOTION qu'à une prochaine séance 
sera soumis, pour adoption, un règlement concernant la rémunération des 
élus.  M. Goudreau fait la présentation du projet de règlement 02-2019 sur le 
traitement des élus municipaux. 
 
 
__________________________ 
Conseiller 



La rémunération du maire passe à 7200$ annuellement.  La rémunération des 
conseillers passe à 2154$ annuellement.  Ces nouvelles rémunérations sont 
rétroactives au 1er janvier 2019. Conformément à l'article 5 de la Loi sur le 
traitement des élus municipaux, le règlement prévoit que les rémunérations 
doivent être indexées annuellement le 1er janvier, en fonction de l'indice des 
prix à la consommation. Une rémunération de 50$ est accordée au maire 
suppléant en l'absence du maire.  Si l'absence du maire se prolonge au-delà de 
cinq jours, le maire suppléant reçoit une rémunération additionnelle à celle qui 
lui est payée à titre de membre du conseil afin d'égaler la rémunération payable 
au maire pour ses fonctions. 

  6 - SÉCURITÉ PUBLIQUE- INCENDIE 
 

46-03-2019  6.1 - Compte-rendu du directeur incendie 

IL EST PROPOSÉ PAR : Alexandre Provençal 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE les membres du conseil autorisent le comité des pompiers à installer un 
système d'éclairage supplémentaire sur le camion 613P (autopompe-
citerne).  Le nouveau système sera payé par le comité. 
ADOPTÉE 

47-03-2019  6.2 - Entente intermunicipale - code 10-03 

 
ATTENDU QUE l'entente intermunicipale en vigueur avec les municipalités de 
Saint-Benjamin, Sainte-Aurélie, Saint-Zacharie, Saint-Prosper et Saint-Louis 
doit être modifiée au point F de l'annexe 1; 
IL EST PROPOSÉ PAR : André Loubier 
ET RÉSOLU À LA MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL INCLUANT LE 
MAIRE 
Trois élus qui sont également pompiers s'abstiennent de voter 
QUE l'annexe 1, point F est révisée comme suit:  la gestion des codes 
d'annulation (03) est modifié pour qu'un tarif minimum de deux (2) heures pour 
les pompiers sera facturé à la municipalité requérante.  Dans ce cas, aucun 
frais pour les véhicules ne sera chargé. 
ADOPTÉE  

48-03-2019  6.3 - Croix-Rouge - contribution annuelle 2019 

IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Fauchon 

ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE l'entente de services aux sinistrés de la Société Canadienne de la Croix-
Rouge, division du Québec, est renouvelée en payant la contribution de 160$ pour 
la période de mars 2019 à février 2020. 
ADOPTÉE 

49-03-2019  6.4 - Rapport PMO 2018 

 
IL EST PROPOSÉ PAR: Christian Lamontagne 
ET RÉSOLU À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE le rapport annuel 2018 du Plan de mise en oeuvre pour l'année trois (3) 

prévue au schéma révisé de risque incendie de la municipalité de Sainte-

Rose-de-Watford est accepté tel que présenté. 

ADOPTÉE 

  6.5 - Toiture caserne 

 
Point remis à une prochaine séance. 

  6.6 - Plan d'inspection en sécurité incendie 

Avis du Ministère de la Sécurité publique - voir documents joints 
 
Lettre du sous-ministre de la sécurité civile qui nous avise qu’ils ont mis en 



place un plan d’inspection pour s’assurer du respect des dispositions du 
schéma de couverture de risque incendie et de la Loi sur la sécurité 
incendie.  Ils vont faire des inspections des services de sécurité incendie (choisi 
au hasard)  

  7 - VOIRIE TRANSPORT 
 

  7.1 - Rapport de l'inspecteur 

Les membres du conseil ont reçu le rapport de travail de l'inspecteur municipal. 

50-03-2019  7.2 - Appel d'offres/demande de prix - travaux de voirie 2019 

 
IL EST PROPOSÉ PAR : Samuel Goudreau 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
D'autoriser la directrice générale à faire les appels d'offres sur invitation pour 
les spécialités nécessaires aux travaux de voirie pour l'année 2019 selon la liste 
préparée en séance de travail. 
ADOPTÉE 

51-03-2019  7.3 - Acceptation prix 2019 niveleuse 

Nous avons demandé des prix à trois fournisseurs, un seul a répondu: 

Fournisseurs 
Prix à 
l'heure 
niveleuse 

Prix pour 
ramasse-
roches 

Mobilisation 

Total pour 150 
heures 
(estimé), taxes 
incluses 

Excavation 
Lafontaine 

118$ 5$ 25$ 21 442.84$ 

 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : Maxime Vachon 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE les membres du conseil accordent le contrat de nivelage pour l'année 
2019 à Excavation Lafontaine et Fils.  L'usage du ramasse-roches ne sera pas 
requis.  Le taux horaire de 118$ sera payé et 25$ de mobilisation plus les taxes 
en vigueur.  Une mobilisation correspond à un déplacement pour faire les 
endroits demandés par l'employé de voirie. Une rencontre présaison avec 
l'entrepreneur est requise. 
ADOPTÉE 

52-03-2019  7.4 - Adoption devis chemins d'hiver pour appel d'offres public 

 
IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Fauchon 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE le devis pour l'entretien des chemins d'hiver préparé par la directrice 
générale en collaboration avec les élus est approuvé.  Un appel d'offres public 
sera déposé sur le site SEAO (Service électronique d'appel d'offres du 
gouvernement du Québec) et publication dans un journal sur le territoire. 
ADOPTÉE 

  8 - HYGIÈNE DU MILIEU 
 

53-03-2019  8.1 - Eau potable - salle J.A.-Nadeau et local des loisirs 

IL EST PROPOSÉ PAR : Christian Lamontagne 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE les membres du conseil déclarent avoir pris connaissance des nouvelles 
dispositions d'assujettissement au Règlement sur la qualité de l'eau potable 
pour la salle J.A.-Nadeau et le local des loisirs et confirment que la municipalité 
va prendre les mesures nécessaires pour se conformer à ce règlement.  Que la 
directrice générale est autorisée à signer les documents se rapportant aux 
nouvelles dispositions. 
ADOPTÉE 



54-03-2019  8.2 - Laboratoire pour analyses eau potable et eaux usées 

ATTENDU QUE la municipalité est soumise à de nouvelles obligations 
d'assujettissement au Règlement sur la qualité de l'eau potable pour ses 
édifices; 
ATTENDU QUE des soumissions ont été demandées à deux fournisseurs; 
IL EST PROPOSÉ PAR : André Loubier 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE les membres du conseil acceptent la proposition tarifaire d'Eurofins 
(soumission # E-23538) pour l'année 2019, plus bas soumissionnaire 
conforme.  Le contrat sera effectif à compter du 1er avril 2019. 
ADOPTÉE 

  9 - ASSAINISSEMENT 
 

  10 - URBANISME-DÉVELOPPEMENT DU TERRITOIRE 
 

  10.1 - Compte-rendu de la dernière réunion de la MRC 

Le maire, Hector Provençal, nous fait un résumé des dossiers en cours à 
la MRC des Etchemins. 

55-03-2019  10.2 - 2e demande de modification au schéma d'aménagement 

ATTENDU QU'en novembre 2016 nous avons transmis la résolution 268-11-
2016 et en octobre 2017 la résolution 228-10-2017 à la MRC des Etchemins 
afin que les affectations "A" agricole de notre territoire soient révisées; 
ATTENDU QUE notre demande de 2016 avait été appuyée par plusieurs 
municipalités qui se retrouvent avec la même problématique; 
ATTENDU QU'à ce jour, aucun suivi ou modification n’ont été faits; 
IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Fauchon 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  
QUE les membres du conseil réitèrent sa demande de révision du schéma 
d'aménagement de la MRC des Etchemins afin de revoir les affectations "A" de 
notre territoire de telle sorte qu'elles correspondent mieux au profil de 
l'agriculture actuel et que cette révision va nous permettre de remédier aux 
inconvénients causés par des affectations agricoles à des endroits où aucune 
activité agricole n’est présente.  
ADOPTÉE 

56-03-2019  10.3 - Soumission ajout bureau à l'édifice municipal 

 
Nous avons invité trois soumissionnaires, deux ont répondu:   

Soumissionnaires 

Prix 
bureau & 
salle de 

conférence 
(TPS & 

TVQ 
incluses) 

Prix 
bureau 
dans la 
salle du 
conseil 
(TPS & 

TVQ 
incluses)  

Total Conformité 

Mac Construction 27 389.98$ 
6 

232.42$ 
33 

622.40$ 
non 

conforme 

Les Constructions 
A. Carrier Inc. 

29 034.64$ 
5 

173.87$ 
34 

208.51$ 
conforme 

 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : André Loubier 
ET RÉSOLU À LA MAJORITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS,   
LE CONSEILLER MAXIME VACHON SE PRONONCE CONTRE 
QUE les membres du conseil acceptent la soumission de Les Constructions A. 
Carrier Inc., soumissionnaire conforme.  L'option A n'est pas retenue, le contrat 
est accordé pour la somme de 29 034,64$, taxes incluses.  Les travaux seront 
payés avec le surplus accumulé. 
ADOPTÉE 



  11 - SANTÉ & BIEN-ÊTRE 
 

  11.1 - Politique Familiale 
 

  11.2 - PIQM-MADA - Demande refusée salle J.A.-Nadeau 

 
Notre projet n'a pas été retenu, ils ont reçu 230 projets et en ont retenu 70.   

  12 - LOISIRS-TOURISME-CULTURE 
 

57-
03-
2019  

12.1 - Salaires animateur(trice) camp de jour 

Grille salariale Animateur de terrain de jeux 

          

Salaire minimum en vigueur 2019   

    Animateur Animateur en chef   

  4,00%       

Niveau 1 Sans expérience          12,50  $                         14,50  $    

Niveau 2 2e année          13,00  $                         15,08  $    

Niveau 3 3e année          13,52  $                         15,68  $    

Niveau 4 4e année          14,06  $                         16,31  $    

Niveau 5 5e année           14,62  $                         16,96  $    

ATTENDU QUE le recrutement d'animateurs pour le camp de jour est difficile et qu'il y a lieu de 
prendre des mesures pour garder nos animateurs formés d'une année à l'autre; 
ATTENDU QUE la municipalité de Saint-Louis-de-Gonzague, avec qui nous sommes unifiées 
pour le camp de jour, a adopté une grille salariale qui devrait contribuer à garder les animateurs 
des années précédentes; 
ATTENDU QUE les membres du conseil désirent mettre en place les moyens pour favoriser la 
stabilité du personnel;  
IL EST PROPOSÉ PAR : Christian Lamontagne 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE les membres du conseil adoptent la grille salariale pour les animateurs du camp de jour. 
ADOPTÉE 

58-03-2019  12.2 - Bibliothèque - Rapport financier 2018 

IL EST PROPOSÉ PAR : Maxime Vachon 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 

QUE les membres du conseil adoptent le rapport financier 2018 et que celui-

ci peut être déposé au Réseau BIBLIO de la Capitale-Nationale et de la 

Chaudière-Appalaches. 

ADOPTÉE 

  13 - CORRESPONDANCE 
 

  13.1 - Correspondances diverses 

 
Voici la correspondance du présent mois. 
     - Remerciement de l'Essentiel des Etchemins don à la La grande 
guignolée; 
     - Remerciement de la part du maire de la municipalité de Saint-Prosper; 
     - Remerciement de la municipalité de Saint-Prosper pour la 
contribution à la campagne de souscription du Centre récréatif Desjardins 
(bande de  
       patinoire); 

59-03-2019  13.2 - Passion FM - renouvellement adhésion pour 2019 

 
IL EST PROPOSÉ PAR : Samuel Goudreau 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE les membres du conseil acceptent de renouveler l'adhésion à Passion FM 



au coût de 40$. 
ADOPTÉE 

60-03-2019  13.3 - État financier 2018 de l'Association Chasse et Pêche Quatre-
Étoiles 

 
IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Fauchon 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE les états financiers 2018 de l'Association Chasse et Pêche Quatre-Étoiles 
sont acceptés. 
ADOPTÉE  

  13.4 - Demande Club motoneige des Etchemins 

 
Voir lettre jointe à la présente.  Demande refusée. 

  14 - VARIA 
 

  14.1 - Statistiques site internet 

 
Voir le rapport statistiques 2018 pour notre site internet. 

  15 - PÉRIODE DE QUESTIONS 
 

61-03-2019  16 - CLÔTURE ET LEVÉE DE LA SÉANCE 

IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Fauchon 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
QUE la séance soit levée à 19h49. 

ADOPTÉE 

 
___________________________            _______________________________ 
Hector Provençal                                      Linda Gilbert, directrice générale et  
Maire                                                        Secrétaire-trésorière 

  

Je, Hector Provençal, atteste que la signature du présent procès-verbal 
équivaut à la signature par moi de toutes les résolutions qu’il contient au 
sens de l’article 142 (2) du Code municipal. 

_______________________________  
Hector Provençal 
Maire 

  

 


